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Благодаря реализации проекта «Медицинские кадры» национального проекта
«Продолжительная и активная жизнь» в Сердобскую центральную районную больницу
имени А.И. Настина трудоустроилась «Земский врач» по ультразвуковой
диагностике.

Именно это направление выбрала для себя выпускница Саратовского
государственного медицинского университета имени В.И. Разумовского Наталья
Маврина, как одно из самых перспективных и востребованных. Ему и посвятила
она два года обучения в ординатуре.

«Заглянуть человеку внутрь, не нарушая кожных покровов, без хирургического
вмешательства, а потом проанализировать картинку на мониторе, сложить пазл из
увиденного, вовремя заметить проблему и помочь пациенту как можно скорее
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решить ее – вот моя первостепенная задача», – говорит доктор.

В пресс-службе регионального минздрава рассказывают, что Наталья Алексеевна
родилась и выросла в Малой Сердобе, там же закончила школу с золотой медалью.
Перед глазами всегда был пример верного служения медицине – ее мама,
медицинская сестра, поэтому для Натальи Мавриной выбор профессии стал
закономерным.

Знакомство с Сердобской больницей началось для Натальи Алексеевны с приемного
покоя, где она проводила ультразвуковые исследования различных анатомических
зон: брюшной полости, почек, сосудов, мягких тканей и др. Затем в порядке
ротации и для ознакомления с другими видами ультразвуковых исследований и
оборудования врач перешла в кабинет женского здоровья.

Особый профессиональный интерес у доктора вызвала УЗИ-диагностика сердца и в
этом существенную помощь начинающему доктору оказали опытные наставники:
врач-кардиолог Эльвира Баткаева и медицинская сестра с 30-летним стажем Елена
Федулина. Они сразу вязали молодого специалиста под свое крыло, помогая ей в
решении и рабочих, и бытовых вопросов.

«Привлечение молодых врачей в нашу больницу – одна из самых важных задач, –
отмечает главный врач Сердобской центральной районной больницы имени А.И.
Настина Андрей Малахов. – Сегодня главное для молодого специалиста –
органично вписаться в рабочий процесс. А старшие коллеги в этом всегда
помогут».


