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В Пензенской области продолжается летняя кампания по трудоустройству
подростков — с начала летних каникул 3 081 подросток в возрасте от 14 до 18
лет получил свой первый профессиональный опыт.

В правительстве Пензенской области рассказали, что временное трудоустройство
подростков осуществляется на протяжении всего года в рамках государственной
программы «Содействие занятости населения в Пензенской области» нового
национального проекта «Кадры», но особенно активно — в период летних каникул.
Школьники помогают в озеленении территорий, работают промоутерами и
курьерами, занимаются оформлением документов, трудятся лаборантами и
вожатыми, а также участвуют в работе торговых центров.

«Практический опыт, полученный в ходе летней занятости, помогает молодым
людям сделать первые шаги во взрослую жизнь, научиться ценить труд и понимать
ценность заработанных средств. Именно такие программы временной занятости
помогают вырастить поколение целеустремленных, самостоятельных и успешных
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граждан», — отметил заместитель Министра труда Пензенской области Дмитрий
Матвеев.

«Летняя занятость — это не просто возможность заработать первые деньги.
Работа учит подростков быть ответственными, дисциплинированными, развивает
навыки тайм-менеджмента и коммуникации. Кроме того, это прекрасная
возможность получить первый опыт взаимодействия с работодателем, понять
специфику разных профессий и определиться с выбором будущей карьеры», –
подчеркивает директор Кадрового центра «Работа России» Пензенской области
Михаил Панкратов.


