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Прокуратура Кузнецкого района по обращению гражданина провела проверку
исполнения ООО «Стройимпульс» требований трудового законодательства.

Выяснилось, что заявитель до декабря 2024 года трудился в организации в
должности главного инженера проекта, после чего уволился по собственному
желанию. Однако окончательный расчет вопреки требованиям закона произведён
работодателем не в день увольнения, а лишь спустя более 20 дней после
прекращения трудовых отношений.

В пресс-службе надзорного ведомства рассказали, что по постановлению
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прокурора генеральный директор организации привлечен к административной
ответственности, ему назначено наказание в виде штрафа в размере 16 тыс.
рублей.


