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Встреча Олега Мельниченко и Сергея Сахненко состоялась в правительстве
Пензенской области.

Глава региона проинформировал генерального директора холдинга о том, что
Пензенская область является одним из флагманов отечественного
приборостроения.

В пресс-службе правительства Пензенской области рассказали, что в состав
холдинга «Росэл» Госкорпорации «Ростех» входят 5 пензенских предприятий. Все
они вносят весомый вклад в укрепление промышленного потенциала региона. В
Пензенской области индекс промышленного производства по итогам 2024 года
превысил 108 %. Это двадцатое место в России. Объем отгруженной продукции
составил 120% к уровню предыдущего года.

Губернатор акцентировал внимание на том, что Президент поручил к 2025 году
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повысить долю гражданской продукции на предприятиях ВПК до 30% от общего
объема производства, к 2030 году – до 50%.

«Понятно, что задача непростая, но на сегодняшний день доля гражданской
продукции у нас составляет около 39%. Мы и сельхозтехнику производим, которая
стала востребована с учетом нынешних реалий, и продукцию для ремонта цифровых
средств связи, современные приборы учета электроэнергии, оборудование для
оцифровки, пункты дистанционного управления. Отдельно хочу отметить
высоковольтное контрольно-измерительное оборудование для промышленности.
Достаточно широкий перечень гражданской продукции, которая пользуется широким
спросом», – констатировал Олег Мельниченко.

«Но на производство нужны люди, – добавил он. – Мы решаем вопрос нехватки
кадров вместе с руководством предприятий и образовательных организаций.
Расширяем возможности для целевого обучения. На следующий учебный год от
предприятий холдинга поступило 42 заявки в вузы. Содействуем работе базовых
кафедр, открываем учебные лаборатории в колледжах и учебно-производственные
центры на предприятиях».

На базе производственного объединения «Электроприбор» открыт учебно-
производственный центр для обучения школьников рабочим компетенциям и
подготовки работников предприятия.

«Хорошо зарекомендовала себя федеральная программа «Профессионалитет», –
подчеркнул губернатор. –  С прошлого года в ней участвует «Электроприбор».
Ожидаем, что и другие предприятия холдинга подключатся к программе. Подаем
заявку на создание в 2026 году кластера «Машиностроение 58» на базе
Пензенского колледжа информационных и промышленных технологий. Просим
поддержать наши проекты в сфере подготовки кадров».

«Мы не просто поддержим ваши проекты в части подготовки персонала, мы еще
хотим попросить, чтобы вертикальная привязка к предприятиям охватывала и
школы, чтобы уже в старших классах мы начинали готовить детей к сложной
работе в радиоэлектронной отрасли, – ответил Сергей Сахненко. – Поэтому,
конечно же, мы сделаем все для того, чтобы новый проект стартовал, как
положено».

«Благодарю за то содействие, которое оказывается предприятиям, – добавил
генеральный директор холдинга «Росэл». – Именно от слаженности команды
Пензенской области напрямую зависит работа на местах, возможность быстро
маневрировать, реагировать на все изменения в оперативной обстановке, тем
самым повышая управляемость предприятиями. Ваш вклад бесценен».


